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Grupos de Trabajo 2026 A

Este documento recoge una relacidn de los grupos de trabajo existentes a
la fecha de publicacidn.

Los grupos de trabajo retinen a especialistas de las empresas asociadas
que asumen una serie de obligaciones:

- Andlisis de la documentacién que reciben y revisién de comentarios
con la asociacién.

- Participacién activa en los debates que puedan darse.

- Puesta en conocimiento de la asociacidn las cuestiones que puedan
afectar a los temas tratados por cada grupo.

- Asistencia regular a las reuniones.
- Confidencialidad de las cuestiones tratadas.

Las listas de distribucion por el contrario son grupos pasivos en los que
solo se recibe informacion.

La participacidon en grupos y listas de distribucién permite un acceso
privilegiado y anticipado a la informacién de efecto sobre productos y
empresas.

Este documento no incluye los grupos estatutarios como la Asamblea
General, el Comité Ejecutivo o el Comité Permanente.

Este es un documento de uso interno para

los socios de ASEFAPI




COMISION TECNICA

- OBJETIVO: Andlisis de temas técnicos: Tutela de Producto, Medio Ambiente y
Seguridad industrial y laboral, que afectan a todos los asociados. A él se adscriben
grupos técnicos creados para temas concretos.

- ACCIONES: Informacién a los miembros de las novedades legislativas de los temas
de interés; consideracidon y evaluacién del impacto de los nuevos requisitos;
decision sobre las acciones a realizar y participacion en su desarrollo y ejecucidn
(elaboracién de circulares, fichas informativas, guias sectoriales, jornadas,
documentos de posicidn, contactos con la administracién); revisidon y aprobacién
de los documentos técnicos de ASEFAPI; consideracidn y resolucién de dudas sobre
la interpretacidn de la aplicacidn de la normativa; organizaciéon del Congreso
Técnico de ASEFAPI; participacion en las acciones formativas de cardcter técnico;
seguimiento de las actividades de normalizacién; supervisién de las actividades de
los grupos de trabajo técnicos de temas especificos (REACH, Fichas Toxicoldgicas,
COVs, biocidas, alimentos, prevencidon de riesgos laborales, etc.)

- SISTEMA DE TRABAJO: Reuniones presenciales en las oficinas de ASEFAPI de
Barcelona, aproximadamente 4 anuales, y envio de documentacién por email
(para informacidn, andlisis y revision).
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COMISION TECNICA DE TINTAS

—————————————,——

- OBJETIVO: Andlisis de temas técnicos, Medio Ambientales y Seguridad industrial y
laboral que afectan a todos los asociados fabricantes de tintas. Foro de reunidn
para tratar temas especificos de los fabricantes de Tintas.

- ACCIONES: Informacién a los miembros de las novedades legislativas de los temas
de interés; consideracidon y evaluacién del impacto de los nuevos requisitos;
decisidn sobre las acciones a realizar y participacion en su desarrollo y ejecucidn
(elaboracién de circulares, fichas informativas, guias sectoriales, jornadas,
documentos de posicién, contactos con la administracidn); revisién y aprobacidn
de los documentos técnicos de ASEFAPI y de EuPIA; consideracidn y resolucién de
dudas sobre la interpretacién de la aplicacién de la normativa.

- SISTEMA DE TRABA]JO: Reunidn virtual anual en la plataforma de ASEFAPI y envio
de documentacidn por email (para informacidn, andlisis y revision).
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COMISION DE ETIQUETADO

- OBJETIVO: Andlisis de la legislacion sobre etiquetado y fichas de datos de
seguridad de los productos del sector a nivel tanto europeo como estatal.

- ACCIONES: Informacién a los miembros de las novedades legislativas en materia
de etiquetado y fichas de datos de seguridad; consideracién y evaluacién del
impacto de los nuevos requisitos; supervision de documentos de posicion del
sector; documentos de orientacidn y fichas informativas para los socios y fichas
sindpticas publicas; consideracion y resolucidon de dudas sobre la interpretacion de
la aplicacién de la normativa.

- SISTEMA DE TRABAJO: Principalmente envio de documentaciéon por email.
Celebracién de alguna reunién puntual, de tipo presencial o virtual, en la que se
trabaja en formato de mesa redonda cuando se precisa una discusién mds intensa
de los temas de interés
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GRUPO DE TRABAJO BIOCIDAS

L

- OBJETIVO: Grupo técnico en el que se abordan aspectos concretos de la aplicacién
de la normativa de biocidas a los productos del sector.

- ACCIONES: Informacién a los miembros de las novedades legislativas en materia
de biocidas; consideraciéon y evaluacién del impacto de los nuevos requisitos;
supervision de documentos de posicidn; consideracidon y resoluciéon de dudas sobre
la interpretacidn de la aplicacidn de la normativa; participacion en el desarrollo de
documentos de orientacién y fichas informativas para los socios.

- SISTEMA DE TRABAJO: Principalmente envio de documentacidon por email.
Celebracién de alguna reunién puntual, de tipo presencial o virtual, en la que se
trabaja en formato de mesa redonda cuando se precisa una discusidn mds intensa
de los temas de interés.
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GRUPO DE TRABAJO TOXICOLOGIA

'
-> OBJETIVO Y ACCIONES: Seguimiento de todos los temas referentes a las fichas
de toxicologia.
- SISTEMA DE TRABA]JO: Principalmente envio de documentacidn por email.
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GRUPO DE TRABAJO PRL

- OBJETIVO: Seguimiento de todos los temas de riesgos laborales.

- ACCIONES: Revisiéon de cambios en documentos oficiales, apoyo en la elaboracion
de documentos ASEFAPI. Elaboracidon de las agendas anuales de ASEFAPI

- SISTEMA DE TRABA]JO: Principalmente envio de documentacién por email.
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GRUPO DE TRABA)O ENVASES, RESIDUOS DE ENVASES Y
SOSTENIBILIDAD

L

- OBJETIVO: Andlizar las nuevas propuestas legales y los planteamientos de la
Administracién, asi como las alternativas que puedan ser mds viables para el
sector, en relacién con la trasposicion de las directivas de economia circular,
politicas verdes, sostenibilidad, los residuos de envases domésticos e industriales.
Muy especialmente el seguimiento del Pacto Verde de la UE.

- SISTEMA DE TRABAJO: Principalmente envio de documentacidn por email.
Celebracién de alguna reunidn puntual, de tipo presencial, en la que se trabaja en
formato de mesa redonda cuando se precisa una discusion mds intensa de los

temas de interés.

SUBGRUPO DE TRABAJO AD-HOC ENVASES EN CANALES
MIXTOS

L
- OBJETIVO: Andalizar y consensuar una propuesta sectorial de clasificacion de
envases en canales mixtos (doméstico/industrial), asi como realizar el seguimiento
de la normativa y de los criterios de las administraciones y SCRAPs en esta materia.
-> ACCIONES: Revisidon de propuestas, andlisis de formatos y tipologias de envases
del sector, elaboracidon de documentos de posicién y actualizacién de la propuesta

de clasificacién de ASEFAPI.
- SISTEMA DE TRABAJO: Principalmente envio de documentacidn por email.
Celebracién de alguna reunién puntual, de tipo presencial o virtual, en la que se
trabaja en formato de mesa redonda cuando se precisa una discusidn mds intensa

de los temas de interés.




GRUPO DE TRABAJO ECOLABEL PINTURA DECORACION

- OBJETIVO: — La Ecolabel europea es un distintivo voluntario otorgado a
productos y servicios que cumplen con altos estdndares ambientales establecidos
por la Unién Europed, cuyo marco legal es establecido a través del Reglamento
(CE) n.° 66/2010. Para obtener la Ecolabel, cada categoria de producto tiene sus
propios criterios. Para productos del sector, los criterios estdn definidos en la
Decisién (UE) 2025/2607 de la Comisidn, que se ha recientemente revisado, y
abarca pinturas y barnices decorativas, pinturas al agua en spray, y algunos
recubrimientos de altas prestaciones. El grupo ha sido creado durante el proceso
de revisién para desarrollar una postura nacional que pueda ser transmitida a los
responsables de dicha revisién, y permanecerd abierto ante posibles futuros
avances o nuevas consultas relacionadas con los nuevos criterios.

- ACCIONES: Envio de emails y documentaciéon que afectan al Grupo de Trabajo
para tratar los asuntos que se estén estudiando.

7

GRUPO DE TRABAJO CONTACTO CONSUMO HUMANO
L

- OBJETIVO: Grupo técnico en el que se abordan aspectos concretos de la aplicacién
de la normativa de contacto alimentario a los productos del sector. Se tratan
temas especificos de los fabricantes del sector de Recubrimientos Sanitarios, agua
potable, juguetes, Bellas artes, tintas en contacto directo e indirecto.

- ACCIONES: Informacidn a los miembros de las novedades legislativas en esta
materia; consideracién y evaluacidn del impacto de los nuevos requisitos;
supervision de documentos de posicidn; consideracidon y resoluciéon de dudas sobre
la interpretacidon de la aplicacién de la normativa.

- SISTEMA DE TRABA]JO: Principalmente envio de documentacidén por email.

COMISION SOCIO LABORAL
_

- OBJETIVO: Andlisis propuestas y cambios legislativos laborales. Fijar postura
ASEFAPI respecto a cuestiones laborales (ratificacion en CE). Seguimiento
negociaciéon Convenio Colectivo.

- ACCIONES: Recepcién emails con temas sociolaborales para comentarios.
Reuniones especialmente en época de negociacidn convenio.

- SISTEMA DE TRABA)O: Envio de informacidn. Reuniones, segin necesidad,
presenciales.
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COMISION TRANSPORTES

- OBJETIVO: Andlisis y opinidn cuestiones sobre ADR y otra legislacion de
transportes de mercancias. Propone y valida al grupo de transportistas de
referencia y las publicaciones relacionadas.

- ACCIONES: Informacién novedades legislativas, remisién de documentacién de los
grupos de CEPE y FEIQUE, elaboraciéon documentos propios.

PANEL ESTADISTICAS DECORACION

L

- OBJETIVO: Facilitar a las empresas con presencia relevante en el mercado de
productos para la decoracién y construccidon de informacién estadistica sobre
situacidén y evolucién pasada del comportamiento del mercado de decoracidén.

- ACCIONES: Recogida de informacién y envio de informe trimestral. Ajuste de
categorias objeto de estudio.

GRUPO TINTAS DE IMPRIMIR

L

- OBJETIVO: Grupo que analiza materias propias que afectan a los fabricantes de
tintas, muy especialmente los temas relacionados con EuPIA, del mercado de tintas
de imprimir.

- ACCIONES: Envio de informacién relevante, recogida de informacién y envio de
informe trimestral.

PANEL ESTADISTICAS INDUSTRIA

L
- OBJETIVO: Disponer de informacidn estadistica detallada del comportamiento del
mercado de pintura industrial.

- ACCIONES: Recogida de informacion y envio de informe anual.
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PANEL ESTADISTICAS VEHICULO COMERCIAL

- OBJETIVO: Disponer de informacidn estadistica detallada del comportamiento del
mercado de vehiculos comerciales.

- ACCIONES: Recogida de informacion y envio de informe anual.

PANEL ESTADISTICAS PROTECTIVE COATINGS
——————————————————_—_—_——————————————,—,—— e

- OBJETIVO: Disponer de informacidn estadistica detallada del comportamiento del
mercado de Protective Coatings.

- ACCIONES: Recogida de informacidn y envio de informe anual.

GRUPO DE TRABAJO DE COMUNICACION
——————————————————_—_—_——————————————,—,—— e

- OBJETIVO: Analizar y proponer iniciativas de comunicacién de la Asociacién para
mejorar la imagen del sector y su percepcidn.

-> ACCIONES: Revisidon de propuestas, envio de ideas para mejorar la imagen del
sector, apoyo a las acciones previstas por la Asociacidn.
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GRUPO PINTURA SOLIDARIA
——————————————————_—_—_——————————————,—,—— e

- OBJETIVO: ASEFAPI facilita a las empresas del sector la posibilidad de contactar
con entidades de apoyo social para canalizar donaciones para causas sociales.

-> ACCIONES: Creacion de base de datos de empresas interesadas y entidades
sociales. Se canalizan tanto ofertas como solicitudes a las entidades dispuestas a

colaborar.




Grupos de Trabajo 2026 A

PLENARIO DE NORMALIZACION CTN 48:
Normalizacion Pinturas y Barnices

ASEFAPI ostenta la secretaria del CTN-48 de UNE.

- OBJETIVO: Actiia como Asamblea General del CTN 48. Estudiar y revisar todos los
trabajos que llegan de UNE, CEN e ISO a la Secretaria.

- ACCIONES: Envio por email toda la documentacién que se recibe y reunién anual
para tratar todos los trabajos elaborados durante el afo.

SC1 DECORACION Y CONSTRUCCION
_

- OBJETIVO: Estudiar y revisar todos los trabajos que llegan de UNE, CEN e ISO sobre
formulacidn, ensayo, calidad en productos para la decoracidén y construccién a la
Secretaria.

- ACCIONES: Envio de emails y documentacién que afectan al Subcomité, reuniones
esporddicas para tratar los asuntos que se estén estudiando.

SC1/GT INTUMESCENTES / GRUPO TECNICO INTUMESCENTES
ASEFAPI

L

- OBJETIVO: Andlisis posicidon sobre reformas y normas. Fijacién postura ASEFAPI,
recepcion informacién del grupo homdlogo de CEPE y seguimiento trabajos
normalizacion 1SO y CEN sobre formulacién, ensayo, calidad en productos
ignifugos e intumescentes. Igualmente funciona como grupo de trabajo con los
integrantes socios de ASEFAPI para estas cuestiones.

- ACCIONES: Envio de emails y documentacidn que afectan al Grupo de Trabagijo,
reuniones esporddicas para tratar los asuntos que se estén estudiando.

- SISTEMA DE TRABA]JO: Principalmente envio de documentacién por email.




Grupos de Trabajo 2026 A

SC1/GT PLASTES

- OBJETIVO: Estudiar y revisar todos los trabajos que llegan de UNE, CEN e ISO sobre
formulacién, ensayo, calidad en productos para plastes.

- ACCIONES: Envio de emails y documentacion que afectan al Grupo de Trabajo,
reuniones esporddicas para tratar los asuntos que se estén estudiando.

SC2 ANTICORROSION / GRUPO TECNICO ANTICORROSION ASEFAPI
L

- OBJETIVO: Estudiar y revisar todos los trabajos que llegan de UNE, CEN e ISO sobre
formulacién, ensayo, calidad en productos con propiedades de anticorrosion.
Igualmente funciona como grupo de trabajo con los integrantes socios de ASEFAPI
para estas cuestiones.

- ACCIONES: Envio de emails y documentacién que afectan al Subcomité, reuniones
esporddicas para tratar los asuntos que se estén estudiando.

SC3 PRODUCTOS METALICOS MANUFACTURADOS
L

- OBJETIVO: Estudiar y revisar todos los trabajos que llegan de UNE, CEN e ISO sobre
formulacién, ensayo, calidad para proteccién/decoracién de articulos metdlicos
manufacturados.

- ACCIONES: Envio de emails y documentacién que afectan al Subcomité, reuniones
esporddicas para tratar los asuntos que se estén estudiando.

SC5 MOBILIARIO Y MADERA
L

- OBJETIVO: Estudiar y revisar todos los trabajos que llegan de UNE, CEN e ISO sobre
formulacidn, ensayo, calidad en productos para muebles y madera expuesta a la
intemperie.

- ACCIONES: Envio de emails y documentacidn que afectan al Subcomité, reuniones
esporddicas para tratar los asuntos que se estén estudiando.
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SC9 ENSAYOS GENERALES

- OBJETIVO: Estudiar y revisar todos los trabajos que llegan de UNE, CEN e ISO sobre
la normalizacién de ensayos horizontales a todos los grupos de trabadijo.

- ACCIONES: Envio de emails y documentacién que afectan al Subcomité, reuniones

esporddicas para tratar los asuntos que se estén estudiando.

GRUPO DE TRABAJO COLOR

L
-> OBJETIVO: Estudiar y revisar todos los trabajos que llegan de UNE, CEN e ISO sobre
colorimetria.

- ACCIONES: Envio de emails y documentacién que afectan al Grupo de Trabagjo,
reuniones esporddicas para tratar los asuntos que se estén estudiando.

Abi - iali | Col

LISTAS DE DISTRIBUCION

Adicionalmente a los grupos de trabajo, los especialistas pueden inscribirse a diversas
listas de distribucién.

En estos casos, no estdn previstas reuniones y es una opcidn abierta a las empresas
asociadas.
- Circulares de Asuntos Técnicos: envio de todas las circulares de ASEFAPI sobre

ASUNTOS TECNICOS.
- Mercados exteriores: se canalizan temas que puedan ser de interés para las
empresas como misiones comerciales, jornadas, conferencias, informacién de

otros paises, datos de exportacion, etc. .

Recordamos que los socios que no participan en los grupos de trabajo o
listas de distribucion reciben amplia informacion via los medios ordinarios
de la Asociacion. (Circulares, web, jornadas, guias, etc.)

Mas informacion sobre las empresas que participan en cada grupo o altas en
algun grupo: asefapi@asefapi.es | Teléfono: 915757605
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http://www.asefapi.es/
https://www.linkedin.com/company/asefapiasociaci%C3%B3nespa%C3%B1olafabricantesdepinturaytintasdeimprimir/
https://www.facebook.com/ASEFAPI/
https://twitter.com/Asefapi_Es
https://www.instagram.com/asefapi_es/
https://www.youtube.com/channel/UCPTVmq54SslDzgx9IuCrpIg
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